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1 DISPOZITI GENERALE,
Regulmmentu) privind orgnnizarca yi desMsurarca stagiilor de practicd in Colcgiul de
Studii Admiuistrative si Fiscale, Tn continuarc Regulamient, stabilesie cadrul normativ
privind planificurca, organizarca, deslliyurarea §i cvaluadrea stagiilor de pra<ticd in cadrul
prograniclor dec fonmarc prolcsionala tehnica postsceundari si postsecundari nonterfiari
in corcspundere cu Cadrul Nalional al Calificéirilor pe domenii de formare profesionala
in cadrul CSAF.
Stagile dc practicd sunt parie integrantd obligalorie a procesului educational gi se
realizeazd in scopul formarii/dczvoltari competentelor profesionale ale elevilor,
specifice calificirii profesionale.
Stagiile de practicd sc rcalizcaza in aulele, laboratoarele, subdiviziunile Colegiuluide
Studii Administrative 1 Fiscale, la Intreprinderi, organizatii, companii, societéi
comerciale, liime, unitdti econoinice publice sau private etc. din Republica Moidova,
identificate de cdtre institutie in cadrul parteneriatului social, in baza contractelor privind
cfectuarea stagiilor de practicd sau in cadrul proiectelor internationale.
Statutul elevului, pe toatd durata stagiilor de practica, este de eleval Colegiului de Studii
Administrative si Fiscale
Prezentul Regulament este claborat n baza Regulamentului privind organizarea si

desf@gurarea stagiilor de practicd In invatamantul profesional tehnic postsecundar §i

postsecundar nonterfiar, Anexa la Ordinul Ministerul Educatiei nr. 1086 din 29
decembrie 2016.

Regulainentul Ministerului Educagier, Cultunii i Cercetarii, sus—mentionat, este elaborat
in temeiul;

Codul educatiei al Republici Moldova, nr. 152 din 17.07.2014;
Codul munc, nr. 154 din 28.03.2003:

Strategia de dezvoltarc a invatdmantului vocational / tehnic pentru anii 2013-2020,
aprobati prin Hotardrea Guvernului nr.97 din 01.02.2013;

Nomenciatorul domennlor de formare prolesionald, al specialitayilor i calificarilor pentru
pregdtirca cadrelor in instuttitille de invatdmant profesional tchnic posisecundar $i
postsecundar nonterjiar, aprobat prin Hotdrarca Guverntiltii nr.853 din 14.12.2015;
Regulament-cadru de organizare si {unc{ionare a institutiilor de invdjdmant profesional

tehnic postsecundar i postsccundar nonter{iar, aprobal prin Ordinul Minisierul Educatiei
nr550 din 10.06.2015;

Cadrul de referinta al curriculumului peniru invatainantul prolesional tchne. aprobai prin
Ordinu! Mimsterul Educaticl nr. 1128 din 26.11.2015;

Planului-cadru pentru invdjdindntul protesional tehmic postsccundar i posisecundar
nonterjiar in baza Sistemului dc credite e studil tramsterabile, aproba prin Ordinul
Ministerul Educatiei nr. 1205 din 16.12.2015.



IL TIPURILE S OBIECTIVELE STAGHLOR DE PRACTICA

7. Planurile de invijdmint pentru programele de formare profesionald / specialititi din
Colegiul de Studii Administrative g1 Fiscale, prevede urmitoarele tipuri de stagii de
practicd in institujic:

v’ practica de inifiere in specialitate;

v’ practica de specialitate 1;

v’ practica de specialitate I1;

v’ practica tehnologici;

v’ practica de productie;

v practica ce anticipeaza probele de absolvire;

v’ practica de instruire;

v forme alternative de instruire practica.

8. Tipurile, durata, perioada de desfasurare si numirul de credite alocat stagiilor de practica
sunt determinate in planurile de invatimant, in stricti corespundere cu competentele
profesionale solicitate specialistului intr-un anumit domeniu de formare profesionala.

9. Practica de initiere in specialitate ii familiarizeaza pe elevi cu bazele programului de

formare profesionald si le asigurd formarea deprinderilor primare in cadrul domeniului

selectat. Acest tip de practici se realizeazd in institutie, in laboratoare, in unitati
economice de profil.

10. Practica tehnologici I si Il se realizeaza in cadrul unitatilor economice si au drept scop
formarea abilitatilor si competentelor, privind efectuarea atributiilor si sarcinilor de lucru
in cadrul intreprinderilor, corespunzitoare calificirii, aprofundarea cunostintelor teoretice
prin studiul si cunoasterea metodologiei de aplicare a acestora in activitatea de producie.
Aceste stagii poate fi organizate si in laboratoarele institutiei, cu conditia indeplinirii
curriculumulur stagiului de practicd respectiv.,

| 1. Practica ce precede probele de absolvire are drept scop dezvoltarea continud a
abilitatilor si competentelor profesionale, in corespundere cu specificul atributiilor si
sarcinilor de lucru corespunzitoare calificari profesionale, precum si presupune
documentarea, colectarea materialelor, informatiei, confectionarea produselor etc.,

necesare pentru sustinerea probelor de absolvire / calificare.

12. Forme alternative de instruire practicd: activititi de voluntariat in domeniul de formare
profesionald etc,

1. ORGANIZAREA, DESFASURAREA SI EVALUAREA STAGIILOR DE
PRACTICA

13. Colegiul de Studii Administrative si Fiscale este responsabil de planificarea,
organizarea, desfasurarea si evaluarea stagiilor de practica ale elevilor.

|4, Practica se desfagoard in baza curriculumului stagiului de practicd.

15. Stagiile de practicd se desfasoard in componenia deplind a grupel, in subgrupe similar

divizarii pentru realizarea lucrdrilor practice / de laborator, echipe a cite 3/ 8 persoane sau

individual in functie de forma, caracterul i conginutul stagiului de practica, inclusiv de forma




organizirii muncii §1 capacitifile tehnologice ale unitdfilor economice. Numadrul de elevi in
subgrupe se indicd in planurile de invatdmant,

16. Repartizarea elevilor la toate tipurile de stagii de practicd se realizeazd prin ordinul
directorului CSAF. In ordin se indica perioada, tipul si locul de desfasurare a stagiului de
practicd. Ordinul se contrasemneazd de ciitre directorul adjunct, conducétorul de practica
din cadrul colegiului si se aduce la cunostina fiecérui elev contra semnétura.

17. Stagiile de practici efectuate in cadrul unitatilor economice se organizeaza si se desfisoari
in baza Contractului privind efectuarea stagiului de practicd (Anexa nr. 1) g1 / sau a
Conventiei-cadru de parteneriat.

I 8. Modalitatea de identificare a unitatii economice pentru desfasurarea stagiului de practica
se realizeaza dupa cum urmeaza:

v’ unitatea economica este selectata la propunerea elevului. Analiza si validarea locurilor de

practicd selectate de elevi se realizeazi de citre Colegiul de Studii Administrative 1 Fiscale;

¥" unitate economica propusa de citre Colegiul de Studii Administrative s1 Fiscale.

19. Delegarea elevilor la stagiile de practicd este anticipatd de informarea acestora cu privire
la tipul, locul efectudrn stagiului de practicd, normele si cerintele securitatn s1 sanatati
in muncd, precum $1 alte aspecte organizatorice. Elevilor |1 se inméneaza:

Extrasul din ordinul de repartizare la stagiul de practica;
Curriculumul stagiului de practica;

NN

Agenda formarii profesionale;

v" Lista poate fi extinsd in conformitate cu domeniul de formare profesionala.

20. Elevul, in prima zi de practici, ii prezinti conducerii unitatii economice extrasul din ordin
de repartizare la stagiul de practica la unitatea economici 1 Agenda formdri profesionale.

21. Repartizarea elevilor la locurile de practica in cadrul unitatii economice se autorizeaza
prin ordinul conducdtorului intreprinderii, care $1 desemneaza conducatorul de practici de la

intreprindere.

22. Agenda formirii profesionale (Anexa nr. 2) reprezintd un instrument de inregistrare i
monitorizare a activititilor realizate de cétre elevi la locul de desfasurare a stagiului de
practica.

Agenda include:

v" Denumirea institutiei de invitdmant, grupa;
Numele prenumele elevului;

v" Perioada, durata desfasurarii stagiului de practici:

<

Conducitorul de practicd din cadrul institutiel de invatamant;
Conducatorul de practica din cadrul unitatii economice in cazul stagilor de practicd

=

efectuate in unitafi economice;

Foaia de delegatic, in cazul stagiilor de practici efectuate in cadrul unitégilor economice;
Drepturile i obligatiile elevului;

Activitatile si sarcinile de lucru, inclusiv sarcinile individuale previzute in curriculum;

WK N K

Vizite de studii;



v
v
v
v

Descrierea activitigilor realizate zilnic in cadrul stagiului de practica (se completeazi de
elev in perioada stagiului de practica si siptdménal se confirma de cétre conducitorul
stagiului de practicd);
Dupi caz, in agendd, pot [i introduse compartimente precum: participarea in activitatea
colectivulul de munci, activitatea de cercetare realizata de citre elev, lucrul individual
efectuat de citre elev in perioada stagiului de practica, referinte bibliografice etc.
Instructiuni cu privire la realizarea Raportului stagiului de practica,
Concluzile s1 sugestiile elevului cu privire la stagiul de practica;

Evaluarea activitatu elevului in perioada stagiului de practica;

Rezultatele sustinerii stagiului de practica.

23. Evaluarea stagiului de practica se realizeaza atit in perioada de desfasurare, cat 51 la

24.

23,

26.
27.

finalizarea acestei activitati.

Promovarea stagiilor de practici constituie una dintre conditiile de promovare s1 admitere
la probele de absolvire / calificare.

Elevul, la finalizarea stagiului de practica, prezintd conducitorului de practica din cadrul
institutiei de invatdmant sau comisiei de evaluare Agenda formdrii profesionale i susfine
Raportul stagiului de practici. Modalitatea de evaluare a stagiului de practica s1 de
sustinere a Raportului este previzuti in curriculumul stagiului de practica.

Creditele de studii transferabile se acorda pentru media de promovare 5.00 si mai mult.
Elevii, care nu au realizat programul stagiului de practicd, din motive intemelate s
neintemeiate, sunt incadrati repetat la stagiul de practici, {indndu-se cont de posibilitifile

desfasuririi acesteia pe parcursul vacantei sau a semestrului ulterior, dupa un orar stabilit
de citre Consiliul de Administratie al Colegiului de Studii Administrative s1 Fiscale.

28. Media obtinuti la stagiul de practica se ia in calculul mediei academice semestriale a

fiecarui elevul.

29. Elevii sunt in drept sa participe in activititi de voluntariat la domenii de utilitate
publicd, conexe domeniului de formare profesionala g1 specialititii cu acordul
Consiliului de Administratie al CSAF - ului si sd acumuleze pind la 5 credite de studil
transferabile anual. Voluntariatul prestat de elevi, in scopul dezvoltarii aptitudinilor $1
formdrii experien{ei profesionale, confirmat prin carnet de voluntar sau alte acte, poate
fi considerat practicd de inijiere in specialitate sau practica tehnologicd, cu

conditia respectirii Curriculumului in invafamantul profesional tehnic.



Telefon e-mail - _
5.2. Conducatorul de practici din cadrul unititii economice:
DI/Dna

Functia
Telefon e-mail

Art. 6. Plata si obligatiile sociale.

Elevul nu poate pretinde la salariu din partea unititii economice, cu exceptia situatiel in care are
statut de angajat.

Art. 7. Responsabilitigile elevului — se descriu conform prezentului Regulamentul, precum si in
conformitate cu Regulamentele interne ale institutiei de invatagmant profesional tehnic / unitatii
economice.
Art. 8. Responsabilititile unititii economice.

8.1. Unitatea economici desemneazi un conducitor pentru stagiul de practicd, selectat dintre
salariat.

8.2. In cazul nerespectirii de citre elev a obligaiilor §i a Regulamentului intern de activitate,
unitatea economicd va contacta conducitorul de practica din cadrul institutiei de invatamant,
pentru aplicarea sanciiunilor conform Regulamentului de organizare i functionare al institutiei de
inviitAmant profesional tehnic.

8.3. Inainte de inceperea stagiului de practicd, unitatea economici instruieste elevul / elevil cu
privire la normele de securitate §i sindtate in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare.
Unitatea economicd ia masurile necesare pentru asigurarea securitdtii si sdndtafil in munca a
elevului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.
Unitatea economici, pe durata desfasuririi stagiului de practica, ii asigurd elevului accesul liber la
serviciul medical al intreprinderii.

8 4. Unitatea economici organizeazd si asigurd condifii corespunzitoare pentru desfasurarea
eficientd a stagiului de practici in corespundere cu curriculumul stagiului de practicd;

8.5. Unitatea economica pune la dispozitia elevului toate mijloacele necesare pentru dobandirea
competentelor nominalizate in curriculumul stagiului de practica.

8.6. Unitatea economici asigurd accesul elevilor si al conducdtorului de practicd din cadrul
institutiei de invatamant pe teritoriu / la locurile de munca.

Art. 9. Obligatiile institutiei de invitimint profesional tehnic.

9.1. Institutia de invitimént desemneazd un conducitor de practica, responsabil de planificarea,
organizarea si monitorizarea desfasurdrii stagiului de practicd. Conducdtorul de practica din cadrul
institutiei de invatimant, impreund cu conducdtorul de practicd din cadrul unitatii economice in
baza curriculumului stagiului de practicd stabilesc sarcinile elevului in funcfie de specificul
intreprinderii $i locului de munca.

9.2. In cazul in care derularea stagiului de practicd nu este in conformitate cu angajamentele luate
de citre unitatea economica in cadrul prezentului contract, conducitorul de practicd din cadrul
institutiei de invitimant poate decide intreruperea stagiului de practica conform contractului, dupa
informarea prealabild a conducatorului unitafii economuice §i dupd primirea confirmarii de primire
a acestel informatii,

Art. 10. Evaluarea stagiului de practici prin credite de studii transferabile.

Numirul de credite de studii transferabile alocate in planul de invatamant pentru stagiul de practica

Art.11. Evaluarea stagiului de practica.

11.1. In timpul derularii stagiului de practica, conducitorii stagiului de practica vor cvalua
permanent nivelul competentelor profesionale dobandite de clev, comportamentul $i modalitatea
de integrare a acestuia in activitatea partenerului de practicd (disciplind, punctualitate,




Anexa |
CONTRACT
PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA

Prezentul contract se incheie intre:

Institufia de invatamint profesional ethnic
in persoana directorului
pe de o parte si Unitatea economici
reprezentatd de

(numele s1 functia)
pe de alta parte, privind organizarea, efectuarea si evaluarea stagiilor de practici ale elevului (e1)
‘elevilor:

Specialitatea:
Girupa
Anul de studii Numele, prenumele elevului

Art 1. Obiectul contractului,

Contractul stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfagoara stagiul de practica, in scopul
formarii competentelor profesionale, consolidarea cunostintelor teoretice insusite in cadrul
programului si formarea / dezvoltarea / consolidarea abilitatilor practice in concordanta cu
Curriculumul in invitdmantul profesional tehnic.

Art. 2. Statutul elevului.

Statutul elevului ce efectueaza stagiul de practica la unitatea economicad rimane, pe toatd durata
stagiului de practica, de elev al institutiei de invatdmant profesional tehnic.

Art. 3. Tipul, durata si perioada desfisurarii stagiului de practici.

3.1. Tipul stagiului de practica ;
3.2. Durata stagiului de practicd (saptdmani, zile).

3.3. Perioada desfasurarii stagiului de practicd este de la (zi/lund/an) pina la

Art. 4. Descrierea procesului de desfisurare a stagiului de practica.

Unitatea economicd trebuie sa ofere elevului conditii si sarcini in legiturd directd cu calificarea 51
competentele profesionale pe care elevul trebuie sa le obtind conform curriculumului stagiului de
practicd. Activitifile desfasurate de elev in cadrul stagiului de practici:

Produse elaborate in cadrul stagiului de practica:

Art. 5. Per.s.iuan;:. responsabile de Eést‘ﬁs,aurureu stagiului de practici.
5.1. Conducitorul de practica din cadrul institufiei de inviatamant profesional tehnic: DI/Dna

Functia




responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea Regulamentului intern al unitagii economice
ete.).

11.2. Periodic i dupdl incheierea stagiului de practicd, elevul prezenta conducitorului de practicd
Agenda stagiului de practicd completatdi in corespundere cu cerinjele specificate,

11.3. La finalizarea stagiului de practicii, conducitorul de practica din cadrul unitafii economice
apreciazii cu calificativ / notd nivelul de achizifionare a competentelor practice §i elibereaza
referinfa. Rezultatul acestei evaludri std la baza notdrii elevului,

Art.12. Sanitatea si securitatea in munca.

12.1. Unitatea economicd asigurd respectarea prevederilor legale cu privire la sandtatea §i
securitatea in munci a elevului pe durata stagiului de practicd.

12.2. Elevului i se asigura protectie sociald conform legislafiei in vigoare,

12.3. In cazul unui accident suportat de citre elev, fie in timpul lucrului, fie in timpul deplasarii la
/ de la lucru, unitatea economica va instiin{a asiguratorul si conducitorul de practica din cadrul
institutiei de invatamant cu privire la accidentul care a avut loc.

Art.13. Prevederi finale.

13.1. Prezentul contract poate fi modificat numai cu acordul tuturor parilor, modificérile
consemnindu-se intr-un proces verbal anexat la contract.

13.2. Litigiile aparute intre partile contractante vor fi solutionate pe cale amiabild, in conformitate
cu legislatia in vigoare.

13.3. Prezentul contract intrd in vigoare din momentul semndrii de cétre parti si este valabil pana
la executarea de cdtre parti a obligatiilor ce le revin in baza prezentului contract.

13.4. Prezentul contract este intocmit in doud exemplare la data:

(zi/luni/an), fiecare avénd aceiagi putere juridica.

13.5. Prezentul contract intrd in vigoare la data de (zi/lund/an) si expird la
data de (zi/lund/an).

ADRESELE JURIDICE ALE PARTILOR SI SEMNATURILE REPREZENTANTILOR
Institutia de invatdmant: Unitatea economica:

Director Director

L.S. LS



Anexa 2
MINISTERUL EDUCATIEI ST CERCETARIT AL RM
Institugia de inviatamént profesional tehnic
AGENDA FORMARII PROFESIONALE
Stagiul de practica =
tipul stagiului de practica
Elevul (a)
numele, prenumele
Specialitatea
Anul de studii Grupa -
[ ocul de efectuare a stagiului de practica
denumirea unititii economice /subdiviziunea institutiei de invdtamant
Conducitor de practicd din cadrul institutiei de invatamant
Functia

Semnétura numele, prenumele

Durata stagiului de practicd: de la _
ziua, luna, anul

pana la -

Ziug, luna, anul

Director / director adjunct al institutiei de invatamant N

semndiura numele 51 prenumele

Zlud luna

Lty

20

anul




I. SARCINI DEE LUCRU
Activititi / Sarcini de lueru

Nr/crt

Am_'virﬂfi / Sarcini de lucru

Termen planificat

n ceput/

sfirgit |

Numdrul
e zile

Realizat

Inceput/

sfdryit

N umdarul

b

de zile




Activititi / Sarcini de lucru individual

s —

Nr/ert Activitafi / Sarcini de lucrw/ | Termen planificar | Realizat |
FTORISL T Inceput/ Numarul | Inceput/ J\'umqruf ;
sfirsit | dezile | sfirsit | de zile :
‘ | |

o




Obiectul vizitat

ILVIZITE DE STUDII

(intreprindere, secfie,

instalatii)

Descrierea succintd a obiectului
vizitat




HI. DESCRIEREA ACTIVITATILOR REALIZATE

Sdptimina I de la pini la 20
Data Confinutul rezumativ al lucrarilor realizate Avizul
conducatorului

Pentru conlirmare

semnatura elevulu
Data:

semnatura conducitorului de practicd
Data:




Sdptaméana 11 de la péni la 20
Data Continutul rezumativ al lucrarilor realizate - Avizul
conducatorului
Pentru confirmare
semndtura elevulu semnitura conducdtorului de practicd
| Data: Data:




Saptiména 111 de la pini la 20)

—

[B:Tm

—

e m——— =

Continutul rezumativ al lucrdarilor realizate Avizul
conducatorulu

e e ———— e

Pentru confirmare

Data:

semndtura elevului semnitura conducitorului de practici
Data:




IV. RAPORTUL STAGIULUI DE PRACTICA

Numele si prenumele elevulur:
Institutia de invatamant
Tipul stagiului de practica:
Locul de efectuare:

Perioada si durata stagiului de practica

Continutul activitatilor si sarcinilor de lucru. inclusiv individuale:

Activitatile desfasurate si produsele elaborate:

Observatii personale:

Concluzi:

Data: Semniturd elevulu




V.E R e e
EVALUAREA ACTIVITATH ELEVULUI IN PERIOADA STAGIULUI DE
PRACTICA

Referinta conducitorului din cadrul institutiei de invatamant

Nota:

Conducatorul stagiului de practici

/ /

Semnatura numele s1 prenumele
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